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2022 年 7月 14 日（木）教授会議事要旨 

 

出席者：大串 和雄教授 他 73 名 

 

議  事 

 

前回（6月 16 日）の教授会議事録（案）が承認された。 

 

〔報告事項〕 

１．学部長から、以下の報告があった。 

（１）教職員人事について 

（２）特別研究期間の申請について 

（３）教員の海外出張 

（４）兼業許可について 

（５）学内各種委員会委員等の委嘱について 

（６） 奨学寄附金の受入れについて 

（７）客員研究員の受入れについて 

（８）先端ビジネスロー国際卓越大学院プログラム特任助教の雇用延長について 

（９）学部学生の留学許可申請（サマープログラム）について 

（１０）研究科・学部の各種委員会一覧表について 

（１１）高校生のためのオープンキャンパス 2022 法学部企画について 

（１２）新型コロナウイルス感染症の拡大防止に係る研究科・学部の対応について 

 

１．全学会議関係 

学部長から、前回の教授会以降開催された、教育研究評議会（6月 21日）、教育運営委員

会（6 月 21 日）、科所長会議（6 月 28 日、7 月 5 日）、未来社会協創推進本部（6 月 28 日、

7月 5日）、予算委員会（7月 5日）で扱われた議事のうち、本研究科に関係する重要な事項

について報告があった。 

 

〔協議事項〕 

１．運営費交付金の 2021 年度決算案及び 2022 年度予算案について 

運営費交付金の 2021 年度決算（案）および 2022 年度予算（案）を承認した。 

 

１．共同事業の受入れについて 

EU による教育事業助成でルーヴェン大学が中心となりヨーロッパに関する教育の教材

および方法を開発する事業について、ルーヴェン大学等との共同事業という形式で実施

することを承認した。 
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１．2022 年度Ｓセメスター追試験について 

2022 年度Ｓセメスター追試験日程を承認した。 

 

１．2022 年度Ａセメスター演習科目の追加について 

2022 年度Ａセメスター演習科目の追加を承認した。 

 

１．「成績評価の方法に関する申し合わせ」（規則 468）の改正について 

「成績評価の方法に関する申し合わせ」（規則 468）を改正することを承認した。 

 

１. バリアフリー支援による成績評価方法について                    

対面での期末試験に代えて、対面によらない代替措置を求めている学生に対して、2022

年度Ｓセメスターにおいて、代替措置による成績評価とすること、また、2022 年度Ａセ

メスター以降の成績評価については、セメスターが始まる毎に、教授会に報告するという

手続きとすることを承認した。 

 

１. 先端融合分野研究支援センター助教の雇用延長について 

先端融合分野研究支援センターで雇用している助教の任期を 1 年延長し、2024 年 3 月

までとすることを承認した。 

 

１．准教授人事について 

比較政治（発展途上国の政治）担当教授または准教授選考委員会から選考結果の報告が

あり、次回の教授会で引き続き審議することとした。 

 

〔研究室関係〕 

○４号館エレベーターの利用停止期間について 

更新工事に伴う利用停止期間の変更および弥生キャンパス総合研究棟の受付閉鎖につ

いて案内があった。 

 

〔各種委員会〕 

[研究科・学部関係] 

○全学共通経費による Scopus の契約（2023 年以降）に関する意向調査の結果について 

補助金によるデータベース Scopus の契約が 2022 年度で終了するが、2023 年度以降も

全学共通経費で契約継続することは希望しないこととした旨の報告があった。 

 

○アジア研究図書館移管資料について 

 アジア研究図書館へ移管対象となった図書を 8月 8日（月）に搬出することとし、これ

により当研究科からアジア研究図書館への資料移管は完了する旨の報告があった。  
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○学部一斉休業に伴う閉室について 

8 月 10 日（水）から 12 日（金）まで、法学部事務部門の一斉休業に合わせて、研究室

図書室も閉鎖となる旨の案内があった。 

 

○教員評価について 

自己評価報告書兼研究・教育年報原稿について、提出の依頼があった。 

 

 

次回「教授会」は、9月 8日（木）午前 10時 00 分から開催する。 

 

（15 時 8 分終了） 


